Matière : méthodologie d’un travail universitaire
1. Objectifs de la matière : il s’agit d’amener les étudiants à :

-Identifier  les étapes d’un travail universitaire.

-Recueillir des éléments utiles pour la rédaction du futur mémoire (bibliographie, corpus, problématique, etc). 

-Se familiariser avec diverses ressources technologiques facilitant le travail de recherche.

-Écrire un texte élaboré, limpide et fluide, dans un style approprié et efficace, avec une structure logique adaptée aux caractéristiques du texte attendu.

 2. Contenu de la matière : le programme de cette matière reprend les principales étapes d’un travail de recherche qui s’articulent autour de deux grandes parties. La première concerne la mise en place  de la recherche avec tous les questionnements qui lui sont propres ; la seconde plus normative, aborde l’exposition de la recherche. Pour offrir un prolongement empirique à notre propos, chaque thème (citations, bibliographie, revue de la littérature,etc) est accompagné d’une série d’exercices destinés à opérer un découpage des savoir-faire afin de favoriser leur appropriation et leur transposition opérationnelle dans le travail individuel des étudiants. La mise à disposition de corrigés favorise une meilleure perception des attentes et des normes universitaires.  

Programme :

Volet 1. Notions générales sur la recherche
Définition et orientations (la recherche,  ses objectifs, la méthodologie de la recherche universitaire, démarche universitaire, différence entre la méthodologie et la démarche. 
Volet 2 .Le processus de la recherche :

1.2. Le directeur de la recherche

1.3. Le thème

1.4. La recherche de la documentation

1.5. La problématique et les questions de recherche 

1.6. Les hypothèses de recherche

1.7. Le corpus

1.8.Les techniques de recueil de données

Volet 3. Structure du mémoire :

2.1.Le titre

2.2.Le sommaire

2.3. L’introduction
2.4.Le corps du mémoire (la revue de la littérature)
2.5.La conclusion

2.6. La bibliographie

2.7. Le résumé

3. La présentation du mémoire

3.1. L’organisation

3.2.La rédaction
3.2.1.Conseils et erreurs à éviter (guide rédaction mémoire)

 3.2.2.Citations, renvois, notes 

3.3. La révision

4. La soutenance (guide rédaction du mémoire) 
4.1. Objectifs de la soutenance

4.2. La prestation orale

4.3. La réponse aux questions.
TD1 : Travail collectif 

Explorations des représentations et des pratiques 

Discussion libre 

Pour démarrer le travail autour de l’avant-projet de mémoire, il convient d’explorer les représentations et les pratiques préalables des étudiants. 

Une  première  discussion  s’établit  pour  répondre  en  grand groupe aux questions suivantes : 

  Qu’est-ce  qu’un  mémoire?  En  avez-vous  déjà  rédigé  un? 

Connaissez-vous quelqu’un qui en a rédigé un? En quoi cela diffère-t-il d’une thèse? Quels en sont les caractéristiques et les principaux objectifs,  d’après  vous?  

  Qu’est qu’un projet de mémoire?  

  Quels  sont  les  thèmes  qui  vous  intéressent pour  la  rédaction  de votre futur mémoire? Quels sont  les cinq  mots clés qui  décriraient le mieux votre sujet de recherche?

1. La recherche universitaire :

La recherche universitaire implique d'abord une investigation ayant pour objet un point ou un phénomène particulier. Toute recherche est censée avoir un sujet précis, une problématique, un plan et une méthode. Tous ces éléments doivent être explicités par l'étudiant au début de son travail, car le processus de la recherche compte tout autant que les résultats auxquels il peut aboutir. Ce qui importe le plus, c'est l'apprentissage d'une démarche heuristique rigoureuse et cohérente. Dans la pratique, la recherche peut prendre plusieurs formes. Elle peut consister en:

•La discussion et l'approfondissement d'une question récurrente du domaine.

•L'éclairement d'un débat ancien avec des éléments nouveaux.

•La confrontation et la comparaison de textes ou de corpus anciens et modernes. 
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2.Le mémoire : 

2. La méthodolgie de la recherche universitaire : 

La méthode désigne l'ensemble des démarches que suit l'esprit humain pour découvrir et démontrer un fait scientifique. S’interroger sur la «méthode»,c'est s'interroger sur la «voie» suivie pour mener à bien une recherche.
La méthodologie de la recherche, écritB. Gauthier(1993:8-9),«englobe à la fois la structure de l'esprit, la forme de la recherche et les techniques utilisées pour mettre en pratique cet esprit et cette forme...».
«Elle se rapporte à la logique des principes généraux qui guident la démarche d’une investigation systématique dans la poursuite des connaissances»(Poisson,1991:16).

La recherche : une démarche logique
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La conduite du projet de recherche concerne l'organisation méthodologique  mise en œuvre pour faire en sorte que le mémoire ou la thèse réponde aux exigences académiques et qu'il soit conforme aux attentes du directeur et de l'institution.

3. Objectifs de la recherche :

Le  travail recherche a un ou plusieurs objectifs qu’il tente d’atteindre. Voici quelques objectifs qui peuvent vous inspirer et vous permettent d’inscrire votre travail. 

· alerter un sur fait (difficultés, pratiques..etc.)
· Analyser la qualité d’une pratique  et proposer un dispositif d’amélioration de celle-ci (séquences didactiques, méthodes, outils, ..etc).

· Informer sur une situation donnée en vu d’une éventuelle étude (ex : étude des représentations des enseignants et des apprenants quant à la pratique de l’écrit). 

3. Différence entre méthode de recherche et méthodologie de la recherche
3.1. Définition de la méthode de recherche

La méthode de recherche concerne toutes les méthodes qu’un chercheur emploie pour entreprendre un processus de recherche afin de résoudre un problème donné. Les techniques et procédures appliquées au cours de l'étude d'un problème de recherche sont appelées méthode de recherche. Elle englobe les méthodes qualitatives et quantitatives d'exécution des travaux de recherche, telles que les enquêtes, les études de cas, les entretiens, les questionnaires, les observations, etc.

Ce sont les approches qui aident à collecter des données et à mener des recherches afin d'atteindre des objectifs spécifiques tels que les tests ou le développement de théories. Tous les instruments et comportements, utilisés à différents niveaux de l'activité de recherche, tels que l'observation, la collecte de données, le traitement de données, les déductions, la prise de décision, etc., sont inclus. Les méthodes de recherche sont classées en trois catégories:

· Première catégorie : Les méthodes relatives à la collecte de données sont couvertes. Ces méthodes sont utilisées lorsque les données existantes ne suffisent pas pour atteindre la solution.

· Deuxième catégorie: intègre les processus d'analyse des données, c.-à-d. Pour identifier des modèles et établir une relation entre les données et les inconnus.

· Troisième catégorie : Comprend les méthodes utilisées pour vérifier l'exactitude des résultats obtenus.

3.2. Définition de la méthodologie de recherche

La méthodologie de la recherche, comme son nom l'indique, est l'étude des méthodes, afin de résoudre le problème de la recherche. C'est la science d'apprendre la façon dont la recherche doit être effectuée systématiquement. Il fait référence à l'analyse rigoureuse des méthodes appliquées dans le flux de recherche, afin de s'assurer que les conclusions tirées sont également valides, fiables et crédibles.
Le chercheur dresse un aperçu des différentes étapes qu'il a choisies pour comprendre le problème en question, ainsi que de la logique qui sous-tend les méthodes utilisées par le chercheur au cours de son étude. Il clarifie également la raison d'utiliser une méthode ou technique particulière, et non d'autres, afin que les résultats obtenus puissent être évalués par le chercheur lui-même ou par une autre partie. Le chercheur dresse un aperçu des différentes étapes qu'il a choisies pour comprendre le problème en question, ainsi que de la logique qui sous-tend les méthodes utilisées par le chercheur au cours de son étude. Il clarifie également la raison d'utiliser une méthode ou technique particulière, et non d'autres, afin que les résultats obtenus puissent être évalués par le chercheur lui-même ou par une autre partie.
3.3.Différence clés entre la méthode et la méthodologie

· La méthode de recherche est définie comme la procédure ou la technique appliquée par le chercheur pour entreprendre des recherches. Par ailleurs, la méthodologie de recherche est un système de méthodes utilisé scientifiquement pour résoudre le problème de la recherche.

· La méthode de recherche n’est autre que le comportement ou l’outil utilisé pour choisir et construire une technique de recherche. Inversement, la méthodologie de recherche implique l'analyse scientifique, la manière dont la recherche est menée de manière appropriée.

· La méthode de recherche consiste à réaliser des expériences, des tests, des enquêtes, des entretiens, etc. Par contre, la méthodologie de la recherche consiste à apprendre diverses techniques pouvant être utilisées pour la réalisation d'expériences, de tests ou d'enquêtes.

· La méthode de recherche couvre diverses techniques d’investigation. Contrairement à la méthodologie de recherche qui consiste en une approche complète orientée vers la réalisation du but recherché.

· La méthode de recherche vise à découvrir la solution au problème à résoudre. En revanche, la méthodologie de recherche aspire à appliquer des procédures appropriées en vue de rechercher des solutions.

Conclusion

Le champ d'application de la méthodologie de recherche est plus large que celui de la méthode de recherche, cette dernière étant la partie de la première. Pour bien comprendre le problème de la recherche, le chercheur doit connaître la méthodologie de recherche et les méthodes.

En résumé, la méthode de recherche fait référence à la technique qui peut être adoptée pour explorer la nature du monde qui nous entoure. Au contraire, la méthodologie de recherche est la base, qui nous aide à comprendre les déterminants influençant l'efficacité des méthodes appliquées.

	Base de comparaison
	Méthode de recherche
	Méthodologie de recherche

	Sens
	Méthode de recherche implique les méthodes employées par le chercheur pour effectuer des recherches.
	La méthodologie de recherche signifie un moyen de résoudre efficacement les problèmes de recherche.

	Qu'Est-ce que c'est?
	Comportement et instrument utilisés dans le choix et la construction de la technique de recherche.
	Science de la compréhension, comment la recherche est effectuée méthodiquement.

	Encompasses
	Réaliser des expériences, des tests, des enquêtes, etc.
	Etudiez différentes techniques pouvant être utilisées pour réaliser des expériences, des tests, des enquêtes, etc.

	Comprise de
	Différentes techniques d'investigation.
	Toute la stratégie vers la réalisation de l'objectif.


Est-ce que les techniques et les méthodes sont les mêmes?

La technique est une procédure ou une compétence pour accomplir une tâche spécifique. Si une salle de classe devient distraite, un enseignant peut utiliser la technique pour utiliser une activité physique rapide pour distraire leur distraction et les amener tous à faire la même chose en même temps. La méthode est une façon de faire quelque chose.

Quelle est la différence entre les méthodes d'enseignement et les techniques?

MÉTHODE D'ENSEIGNEMENT C'est une manière systématique de faire quelque chose. Cela implique un arrangement logique ordonné des étapes. C'est plus procédural. TECHNIQUE D'ENSEIGNEMENT C'est une procédure bien définie utilisée pour accomplir une activité ou une tâche spécifique.

Quelle est la différence entre les méthodes et les techniques dans le processus de recherche?

Définition de la méthode de recherche

La méthode de recherche se rapporte à toutes ces méthodes, qu'un chercheur emploie pour entreprendre le processus de recherche, pour résoudre le problème donné. Les techniques et la procédure appliquées au cours de l'étude du problème de recherche sont connues sous le nom de méthode de recherche.

Quelle est la méthode technique?

Une technique est une méthode particulière pour faire une activité, généralement une méthode qui implique des compétences pratiques. ... des tests réalisés avec une nouvelle technique. Synonymes: méthode, voie, système, approche Plus de Synonymes de technique.

Quelles sont les 5 méthodes d'enseignement?

Méthodes d'enseignement centrées sur l'enseignant

· Instruction directe (Low Tech)

· Salles de classe inversées (High Tech)

· Apprentissage kinesthésique (Low Tech)

· Instruction différenciée (Low Tech)

· Apprentissage par enquête (High Tech)

· Apprentissage expéditionnaire (High Tech)

· Apprentissage personnalisé (High Tech)

· Apprentissage par le jeu (High Tech)

Qu'est-ce qu'un exemple de méthode?

La définition d'une méthode est un système ou une manière de faire quelque chose. Un exemple de méthode est la manière d'un enseignant de casser un œuf dans un cours de cuisine. En technologie objet, une méthode est le traitement effectué par un objet. Lorsqu'un message est envoyé à un objet, la méthode est implémentée.

Quels sont les 4 styles d'enseignement?

Dans la salle de classe contemporaine, cinq styles d'enseignement distincts sont apparus comme les principales stratégies adoptées par les enseignants modernes: le style de l'autorité, le style du délégué, le style de l'animateur, le style de la démonstration et le style hybride..
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Quelles sont les 4 méthodes d'enseignement?

Il existe différents types de méthodes d'enseignement qui peuvent être classés en quatre grands types.

· Méthodes centrées sur l'enseignant,

· Méthodes centrées sur l'apprenant,

· Méthodes axées sur le contenu; et.

· Méthodes interactives / participatives.

Quelle est la meilleure méthode d'enseignement?

7 stratégies pédagogiques efficaces pour la salle de classe

1. Visualisation. Donnez vie à tous les concepts académiques avec des expériences d'apprentissage visuelles et pratiques, aidant vos élèves à comprendre comment leur scolarité s'applique dans le monde réel. ...

2. L'apprentissage coopératif. ...

3. Instruction basée sur l'enquête. ...

4. Différenciation. ...

5. La technologie en classe. ...

6. Gestion du comportement. ...

7. Développement professionnel.

Qu'est-ce que les techniques de recherche?

Les méthodes de recherche sont les stratégies, processus ou techniques utilisés dans la collecte de données ou de preuves à des fins d'analyse afin de découvrir de nouvelles informations ou de créer une meilleure compréhension d'un sujet. Il existe différents types de méthodes de recherche qui utilisent différents outils pour la collecte de données.
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